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Para llevar a cabo los objetivos, fue necesaric aplicar algunas t&cnicas !
tales como, Grifica de Gant, TKJ, Jerarquizacidn, Encuestas y Escalas, E

GRRFICA DE GANT.- es una cronologfa de las actividades a desarrollar para
cumplir los objetivos.

TECNICA TKJ.- tiene dos funciones principales:
a) Genera informacidn no éxistente.
b) Minimiza comparaciones para la toma de decisiones.

METODO DE JERARQUIZACION.- se utiliza para ponderar la Importancia en la :
problemdtica vy #n las soluciones y la primacia en la aplicacifn. |

ENCUESTAS.- se aplican a todo el perscnal para complementar informacidn.

ESCALA ORDINAL.- forma parte del modelo de decisiones, la cual nos A% un
ordenamiento con respecto a un atributo,




